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Jordi Gonzalo Ruiz

Director General                              

Fundació Josep Finestres

A continuació trobaràs la memòria de la

Fundació Josep Finestres corresponent a

l'any 2022.

Et convidem que coneguis tot allò que hem

fet i que ens fa, una vegada més, sentir-nos

orgullosos de la nostra institució.

Any rere any, la Fundació Josep Finestres

assumeix el repte d'acollir la docència

clínica dels estudis d'odontologia

podologia i psicologia de la Universitat de

Barcelona. Un any més hem assolit aquesta

fita de la millor manera possible. Un cop

més ens complau haver estat part de la

formació dels professionals del futur.

Amb la mateixa il·lusió afrontem un futur

per al qual l'equip humà d'aquesta

organització es prepara dia a dia.

Acompanya'ns en aquest passeig pel

nostre any 2022 a les següents pàgines.



Fundació

4

Josep 

Finestres
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La nostra Missió i Visió

5

La Fundació Josep Finestres té com a missió la docència clínica de qualitat dels i les

futures professionals i la formació continuada dels i les que ja ho són.

Volem formar professionals que responguin a les demandes socials de la societat

mitjançant l’adquisició de coneixements, habilitats, actituds i competències que

els/les capacitin per a l’exercici de la professió de manera ètica, eficaç i segura.

Busquem l’excel·lència en la prestació de serveis sanitaris i socials, orientada als

pacients i a la recerca científica en l’àmbit de les Ciències de la Salut, utilitzant

l’eficiència en els avenços del coneixement i la tecnologia.

Volem ser agents innovadors del panorama actual en matèria de recerca, docència i

assistència i per fer-ho ens nodrim d’un equip de professionals, especialitzats en els

seus camps, que aporten el valor afegit de la seva expertesa, del coneixement en

contínua actualització i d’un tracte humà i proper.

M
I
S
S
I
Ó

V
I
S
I
Ó

“Volem ser una institució del Grup UB, de prestigi i referència, compromesa amb la

societat, l’assistència sanitària i social, la docència clínica i la recerca en l’àmbit de les

Ciències de la Salut.”

La dedicació de la Fundació se centra a

promoure, organitzar i gestionar clíniques,

centres, serveis o unitats hospitalàries, adreçats

a desenvolupar activitats de prestació de serveis

d’assistència i de suport en els àmbits vinculats a

les Ciències de la Salut, concretament de la

Psicologia, l’Odontologia, la Podologia i la

Infermeria.
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Els  nostres Valors

▪ Concentrem el coneixement i  
l’expertesa dels i les nostres 
professionals.

▪ Busquem la millora 
contínua en tot allò que fem.

▪ Promovem l’eficiència en la 
prestació de serveis.

▪ Volem contribuir activament a 
la millora social, econòmica i 
ambiental de l’entorn 
mitjançant la responsabilitat 
social.

▪ Partim de la integritat, com 
a modus operandi, 
desenvolupant un 
comportament ètic i revisant, 
actualitzant i complint els 
requisits legals marcats en cada 
moment.

▪ Fomentem el respecte mutu 
entre els i les professionals i la 
ciutadania.

▪ Perseguim l’excel·lència i huma
nitat dels i les professionals 
que esdevé principal actiu de la 
Fundació Josep Finestres.
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Com a organització compromesa amb
l’entorn: la societat, el medi ambient, la
ciutat, etc. i compromesa amb els seus
públics: treballadors/es, proveïdors,
pacients, col·laboradors, etc. la Fundació
estableix el següent codi ètic:

• Ens comprometem a oferir una assistència
de qualitat i treballar per aconseguir
l’excel·lència.

• Vetllem per oferir una docència clínica
excel·lent i formar futurs professionals
competents i íntegres.

• Ens ocupem de la seguretat, benestar i
protecció dels drets dels éssers humans que
participin en projectes de recerca.

• Tenim cura de la seguretat i de la
satisfacció dels/de les usuaris/àries
atesos/es en els seus centres i la de l’equip
humà que la forma.

• Els usuaris atesos en els centres de la
fundació tenen el dret a la informació
relativa al seu procés i a la participació
activa en la presa de decisions.

• Ens ocupem del compliment del secret
professional, el respecte a la intimitat i per
la confidencialitat de les dades dels/de les
usuaris/àries atesos/es en els seus centres.
A més, es facilitarà la utilització de bases de
dades anònimes per afavorir la recerca en
aquest àmbit.

• Assegurem un comportament ètic de tot
l’equip humà que té relació amb
l’organització i pel compliment dels drets
humans, de les Lleis civils, penals i
administratives locals, autonòmiques,
estatals aplicables així com les normes de
funcionament intern dels seus centres.

• Els/Les professionals de la fundació tenen
l’obligació de mantenir el nivell de
competència professional i actualització de
coneixements per dur a terme les seves
funcions.

• Fomentem el codi deontològic i un
comportament respectuós en les relacions
internes de l’equip.

• Promovem la cura, el respecte i l’ús
assenyat de les instal·lacions, equipaments,
instrumental i utillatge dels seus centres.

• Rebutgem qualsevol actitud de
discriminació a les persones en funció de
sexe, ètnia, procedència, religió, edat,
orientació sexual o qualsevol altre atribut.

• Som una organització compromesa amb la
protecció ambiental, la correcta gestió de
residus, el consum responsable i l’estalvi
energètic.

• Adquirim el compromís d’actuar de forma
ètica en totes les actuacions
economicofinanceres, així com actuacions en
l’àmbit del màrqueting i la publicitat.

• Fomentem la comunicació de l’organització
entre tots els seus grups d’interès utilitzant
els canals reservats a aquesta funció.

• L’equip humà que forma part de la fundació
es compromet a fer un ús responsable dels
sistemes de la informació.

• Les declaracions o comunicacions públiques
de la fundació es realitzaran sempre des de la
persona responsable de la comunicació i sota
el vistiplau de la Direcció.

La Fundació Josep Finestres

Codi Ètic
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Estructura

Gran part de l'activitat de la Fundació està dedicada a la

gestió integral de tres centres de salut:
Hospitals 

Clínica

Comitè d’Ètica i 

Investigació amb 

medicaments

2

1

1

L'Hospital Odontològic Universitat de Barcelona

L'Hospital Podològic Universitat de Barcelona

La Clínica Psicològica Universitat de Barcelona.

Estructura
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Aquests espais estan dedicats a què l'alumnat de
grau, postgrau/màster o formació continuada,
realitzin les seves pràctiques clíniques sota la
tutela i supervisió del professorat de la Universitat
de Barcelona



Òrgans
de govern
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President
Excm. i Magfc. Dr. Joan Guàrdia Olmos
Rector de la UB

Vicepresident primer
Sr. Joan Corominas Guerin
President Consell Social de la UB

Vicepresidenta segona
Sra. Olga Lanau Rami
Directora del Grup UB

Secretaria General
Dra. Marina Solé Català
Secretaria General de la UB

Vicesecretari no patró
Sr. Miquel Amorós i March
Vicesecretari i Secretari del Consell Social de la UB

Vocals

Sra. Glòria Matalí
Gerenta de la UB

Dra. Pilar Delgado Hito
Vicerectora de Política Acadèmica i Qualitat

Dr. Ernest Abadal Falgeras
Vicerector adjunt al Rector i Personal Docente i Investigador

Dr. Antonio Trilla García 
Degà de la Facultad de Medicina i Ciències de la Salut

Dr. Antonio Solanas Pérez 
Degà de la Facultat de Psicologia UB

Dr. Josep Maria Ustrell i Torrent
Vicedegà d’Odontologia de la Facultat de Medicina i Ciències 
de la Salut.

Dr. Antonio Jesús Zalacaín Vicuña
Director de la Unitat de Formació i Investigació de Podologia

Dr. Oscar Mascarilla Miró 
Director de l’Agència de Postgrau UB

Dra. Núria Aymerich Rocavert
Vocal del Consell Social de la UB

Sr.David Fernández Monge
Vocal del Consell Social de la UB
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La Fundació Josep Finestres duu a

terme Juntes de Patronat semestrals.

Dos cops l’any es celebren reunions

en les quals es presenten els

projectes, activitat, xifres i dades als

patrons de l’entitat.

Aquestes reunions habitualment es

duen a terme als mesos de desembre

i de juny i, tant l’any 2021 com el

2022 es van celebrar en format

telemàtic.



Direcció Econòmica

Atenció al Client

Neteja

Serveis Generals

Seguretat Bugaderia

Gestió Econòmica

Comptabilitat Màsters i 
Postgraus

Compres Magatzem
Gestió de 

Pròtesi

Junta de 
Patronat

Direcció General
Sr. Jordi Gonzalo

Direcció 
Facultativa 

CPUB
Dra. Gemma 

Balaguer

Direcció 
Econòmica 

FJF 
Sra. Cristina 
Fernández

Direcció 
Facultativa 

HOUB
Dr. José

López

Cap 
d’Infermeria

FJF
Sra. Rosa 
Rodríguez

Direcció 
Facultativa 

HPUB
Dr. Carles 

Vergés

Estructura organitzativa FJF

Direcció de 
projectes FJF 
i coordinació 

CPUB
Sr. Daniel 
Gallardo
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La Fundació Josep Finestres aposta pel treball
organitzat a través de comitès i comissions.

Aquestes estructures de participació compostes
per membres multidisciplinaris de la Fundació, es
reuneixen periòdicament per avançar en els seus
propòsits.

Comitè d'Empresa

Definit com l’òrgan representatiu dels treballadors i treballadores d’una empresa o centre
de treball per a la defensa dels seus interessos. Constitueix un dels comitès més antics de la

fundació, amb més de 25 anys d’història.

Comitè d’Ètica i investigació amb Medicaments i
productes sanitaris

Aquest comitè existeix des de l’any 1990 i s’encarrega de vetllar per la protecció dels drets,
seguretat i benestar dels éssers humans que participen en projectes de recerca que puguin
comportar algun risc físic o psicològic i donar-ne garantia pública, avaluant la correcció
metodològica, ètica i legal d’aquests projectes i fent el seguiment de la seva realització als
centres que estan inclosos en el seu àmbit d’actuació acreditat.

Comitè de Seguretat i Salut

El 18 de març del 2010 entra en funcionament aquest comitè, constituït com a òrgan paritari
i col·legiat, de participació destinat a la consulta regular i periòdica de les actuacions de la
Fundació en matèria de prevenció de riscos laborals, en compliment del que disposa en
l’article 38 de la Llei 31/1995 de 8 de novembre.

La Fundació compta
amb 4 comitès

Memòria 2022 – Fundació Josep Finestres

Comitè de Qualitat

Aquest comitè funciona com a òrgan assessor de la Direcció, essent un agent implicat en la
coordinació i assessoria dels assumptes que impliquen garantia de qualitat de l’organització.
Entre les seves funcions es troba l’anàlisi i avaluació dels processos dels centres gestionats
per la FJF, contribuir a la implantació, desenvolupament i manteniment del sistema de gestió
de qualitat i definir accions correctives, preventives i de millora, entre d’altres.
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Comissió d’Igualtat
Aquesta comissió es crea davant de la necessitat de vetllar i garantir la igualtat
d'oportunitats entre dones i homes, així com informar i/o assessorar al personal de
l'entitat en matèria d'igualtat. La comissió elabora el Pla d’igualtat l’any 2019 i treballa de
forma continuada en les seves millores.

El 22 de novembre de 2022 entra en funcionament aquesta comissió constituïda com un
òrgan tècnic, independent, que assumeix com a funció específica la prevenció, detecció i
correcció del frau en tots els processos dels quals és responsable la Fundació. Així mateix,
si escau, ha de proposar l’adopció de mesures cautelars i correctores.

Aquesta comissió va néixer el dia 14 de novembre de 2011 amb l’objectiu d’elaborar un
reglament de funcionament de la comissió, gestionar el pressupost anual de formació,
determinar les necessitats bàsiques o reciclat de cursos bàsics, detectar anualment les
necessitats formatives de l’organització i disposar d’un pla de formació que afavoreixi el
desenvolupament professional i la innovació.

Comissió de Formació

Comissió Anti-frau

La Fundació compta
amb 3 comissions
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La Fundació Josep Finestres aposta pel treball
organitzat a través de comitès i comissions.

Aquestes estructures de participació composades
per membres multidisciplinaris de la Fundació, es
reuneixen periòdicament per avançar en els seus
propòsits.



Treballem per ser una institució alineada 

amb els valors de la Universitat de Barcelona 

La Universitat de Barcelona té el ferm compromís de mantenir un alt nivell de qualitat jurídica, ètica i

moral, determinant en l’oposició al frau i la corrupció.

La Universitat de Barcelona està compromesa amb la sensibilització, la prevenció, la detecció,

l’atenció, l’assistència, l’assessorament, l’acompanyament, la protecció, i l’actuació per tal de protegir

les persones de la seva comunitat afectades per qualsevol forma d’assetjament o violència.

La Fundació Josep Finestres com a membre del grup UB, assumeix com a seus aquests compromisos.

La política antifrau és l’aplec de mesures de prevenció, detecció, correcció i persecució del frau, la

corrupció i el conflicte d’interessos en una institució. El 2022 la FJF aprova els seus principis generals

de política antifrau. El novembre del 2022, es crea la Comissió Antifrau de la FJF, que és un òrgan

tècnic i independent que assumeix com a funció específica la prevenció, detecció i correcció del frau

en tots els processos dels quals és responsable la Fundació. Així mateix, si escau, ha de proposar

l’adopció de mesures cautelars i correctores.

En relació amb la lluita contra l’assetjament, la FJF disposa d’un protocol propi des de 2014. En la

Comissió d’Igualtat representants dels treballadors i de la direcció de l’empresa vetllen pel pla

d’igualtat de la FJF i treballen en la incorporació de millores al protocol per tal de combatre

firmament qualsevol possibilitat d’assetjament a la institució. Actualment, el protocol està en revisió

per fer la seva actualització.
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ASSISTÈNCIA



L’Hospital
Odontològic UB



L’Hospital Odontològic Universitat de Barcelona, d’ara endavant HOUB, és un hospital

monogràfic dedicat a la salut bucodental, en exclusiva, que ofereix una àmplia cartera de

serveis.

Els estudiants de grau, postgrau i màster de l'Escola d’Odontologia UB realitzen les seves

pràctiques clíniques sota la tutela i supervisió del reconegut professorat de la Universitat de

Barcelona.

El centre està registrat al Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya.

Es tracta d’un centre d’àmplia trajectòria i és un referent per altres clíniques del país, pel seu

alt grau d’especialització i per la seva experiència en el tractament de patologies d’alta

complexitat.

12 Gabinets 

91 Boxes/Consultes 

2 Sales quirúrgiques 

1 Sala d’esterilització 

1 Unitat de Diagnòstic 

per la imatge

1 Sala de guixos 

1 Sala de treball CAD-CAM 

3 Sales d’espera

Hospital Odontològic UB
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Les cares visibles de l’Hospital
Odontològic UB 

El conjunt de persones que integren l’Hospital Odontològic UB, estan liderades 
pels/per les responsables de cada àrea:

Cap d’infermeria

Sra. Rosa Rodríguez

Director Facultatiu

Dr. José López

Cap Unitat
Atenció al Client

Sr. Sergio Lozano

Caps de Servei

Direcció Facultativa 
Hospital Odontològic UB

Dr. José López López

Servei de 1es visites 
i urgències

Dr. Carles Subirà Servei de Recerca i 
Documentació

Sanitària

Dr. Enric Espasa

Servei
d'Odontologia

Preventiva

Dra. Isabel Martínez

Servei de 
Periodòncia

Dr. Carles Mendieta

Servei
d'Odontologia
Conservadora

Dra. Esther 
Berástegui

Servei
d'Odontologia

Mèdica-Quirúrgica

Dr. José López

Servei de 
Prostodòncia i 

Oclusió

Dra. Mariona Peraire 

Servei d'Ortodòncia

Dr. Josep Maria 
Ustrell

Servei
d'Odontopediatria

Dr. Joan Ramón Boj
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L’Activitat de l’HOUB

• L’activitat de l’Hospital Odontològic

UB és imprescindible per a poder

realitzar una docència clínica de

qualitat als estudiants de grau i de

màsters i postgraus de la Universitat

de Barcelona.

• L’augment d’activitat s’ha donat a

tots els serveis de l’HOUB permetent

que aquest 2022 hagi estat un any

favorable quant a pràctiques

clíniques al centre.

• Que els nivells d’activitat assistencial es

mantinguin o creixin són la més clara

mostra de l’aposta de les persones que

ens escullen per la cura de la seva salut

bucodental.

• La confiança en el nostre centre

continua sent un dels valors més

importants, i la fidelitat dels i de les

pacients queda reflectida tant en

l’activitat com a les enquestes de

satisfacció.

L’activitat de l’Hospital Odontològic UB creix a l’exercici 2022.

Mantenir la confiança dels nostres pacients, permet que l’activitat de l’HOUB s’incrementi.

Cal destacar especialment l’increment en el nombre de tractaments realitzats que es situa en

xifres superiors al 15% respecte a l’exercici anterior.
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Primeres visites Visites Tractaments Pacients
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L’HOUB, Consolidació del circuit 

digital

L’HOUB va iniciar el seu procés de desenvolupament del flux

digital a través del programa “Somriure a mida 3D”.

Durant aquest procés no solament s’ha adquirit la tecnologia

necessària, a més s’ha produït formació als professors UB i

professionals de la FJF per tal que poguessin aplicar i

traslladar el coneixement.

Els i les alumnes dels màsters i postgraus han integrat

aquesta tecnologia en el dia a dia, sent actualment superior al

60% els treballs protètics fets amb aquesta metodologia als

realitzats de manera analògica.

D’aquesta manera durant el 2022, es produeix la

implementació definitiva i consolidada del flux digital a

l’HOUB, completant-se així un projecte que possibilita la

formació en l’odontologia del present i del futur.

La implementació definitiva del flux
digital a l’HOUB és una realitat.
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Unitats especialitzades de l’HOUB

Les unitats especialitzades de l’HOUB suposen convertir al centre en la referència d’algunes

disciplines i permeten oferir docència especialitzada en àmbits específics de l’odontologia.

La Fundació Josep Finestres ha arribat a un acord per a la realització d’un estudi sobre efectes

secundaris del Dispositiu d'Avançament Mandibular (DAM) en el tractament de l'apnea del son.

Aquest projecte que compararà els resultats de pacients amb

CPAP i pacients amb DAM, suposa un pas endavant en la

investigació de les alternatives en el tractament de les apnees,

alhora que aferma a la Unitat de diagnòstic i tractament de les

roncopaties i apnees de la son a l’avantguarda del seu àmbit de

treball.



L’Hospital
Podològic UB



L’Hospital Podològic Universitat de Barcelona,

d’ara endavant HPUB, és un hospital dedicat

exclusivament a tenir cura de la salut dels peus,

que ofereix una àmplia cartera de serveis. En

aquest espai, els alumnes de l'Escola de

Podologia de la UB realitzen les seves pràctiques

clíniques de grau, postgrau i màster sota la tutela

i supervisió del reconegut professorat de la

Universitat de Barcelona. El centre també compta

amb personal assistencial per assegurar el

contínuum assistencial quan el calendari

acadèmic de l’alumnat no ho permet.

L’HPUB és un centre monogràfic que reuneix

totes les especialitats sanitàries que participen en

la cura del peu.

L’Hospital Podològic UB

12 Consultes/ Boxes de 

quiropòdia. 

9 Sales d’exploració 

biomecànica.           

2 Sales quirúrgiques.

1 Sala d’esterilització.

1 Sala de radiografies.

1 Sala de polidores.

2 Tallers d’adaptació.

1 Sala de motlles.

1 Sala d’espera.
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Les cares visibles de 

l’Hospital Podològic UB 

El conjunt de persones que integren l’Hospital Podològic UB, estan liderades pels responsables 
de cada àrea:

Servei de 
Podologia Clínica

Dra. Laura Pérez

Servei de 
Cirurgia Podològica

Dra. Elena de Planell

Direcció Facultativa 
Hospital Podològic UB

Dr. Carles Vergès

Memòria 2022 – Fundació Josep Finestres

Caps de Servei

Cap Unitat
Atenció al Client

Sra. Yolanda Jiménez

Cap d’infermeria

Sra. Rosa Rodríguez

Director Facultatiu

Dr. Carles Vergès

22



L’Activitat de l’HPUB
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• L'activitat de l'Hospital Podològic UB

és imprescindible per a poder

realitzar una docència clínica de

qualitat als estudiants de grau i de

màsters i postgraus de la Universitat

de Barcelona.

• L'augment de tractaments fets al

HPUB permeten que aquest 2022

hagi estat un any favorable quant a

pràctiques clíniques al centre.

• Durant l’exercici 2022 es va registrar

un augment de les sol·licituds per

atendre el Peu Diabètic.

• També es va augmentar la demanda

de serveis de podologia esportiva,

amb la possibilitat de poder realitzar

col·laboracions futures amb clubs

esportius professionals.

El nombre de tractaments realitzats per l’HPUB creix a l’exercici 2022.

El manteniment de la confiança dels i de les nostres pacients ha permès el

creixement de l’activitat del HPUB.
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L’HPUB, referent en peu diabètic

El servei Català de Salut a través del col·legi de Podòlegs de

Catalunya ofereix fins a tres atencions podològiques als

malalts de diabetis mellitus.

L’alt grau de competència del nostre servei especialitzat en

l’atenció a aquesta afecció situa a l’Hospital Podològic UB

com a centre de referència en el tractament del peu

diabètic.

La Diabetis Mellitus (DM) és un trastorn metabòlic de

caràcter crònic caracteritzat per un augment de glucosa en

sang (Hiperglucemia) que provoca el desenvolupament de

complicacions que afecten de forma genèrica a tot el cos.

Una de les complicacions més freqüents és l'anomenat peu

diabètic, que es produeix a conseqüència de la presència de

Neuropatia, Isquèmia i Infecció. La unió d'aquests tres factors

dóna lloc a l'aparició de petites lesions ulceroses provocades

pels microtraumatismes que es donen al peu.

El Peu diabètic és la causa més freqüent d'ingrés hospitalari

en les persones amb diabetis i la causa més freqüent

d'amputació.
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La Clínica
Piscològica UB



La Clínica Psicològica Universitat de Barcelona,

d’ara endavant CPUB, és un centre dedicat a la

prevenció i promoció de la salut mental.

Alumnes de grau i especialment de màster

realitzen pràctiques clíniques sota la tutela i

supervisió de professors de la Universitat de

Barcelona i professionals d'àmplia experiència

al món de la psicologia.

La Clínica Psicològica UB és un centre sanitari

autoritzat pel Departament de Salut de la

Generalitat de Catalunya.

Clínica Psicològica
UB 12 Consultes 

3 Espais polivalents

1 Aula de formació

1 Sala de treball

1 Arxiu

1 Laboratori d’informàtica

2 Sales d’espera



Les cares visibles de la

Clínica Psicològica UB

El conjunt de persones que integren la Clínica Psicològica UB, estan liderades pels 

responsables de cada àrea:

Unitat Teràpia de 
Conducta

Dra. Gemma Balaguer

Direcció Facultativa 
Clínica Psicològica UB

Dra. Gemma Balaguer
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Unitat de 
Neuropsicologia

Dra. Maria Mataró
Dra. Roser Pueyo

Dra. Mº Àngels Jurado

UBinding

Dr. Jorge López-Olóriz
Sra. Sílvia Tubau

ACAP

Dr. Hans Supèr
Dra. Maria Solé

Serveis i unitats

Directora Facultativa

Dra. Gemma Balaguer

Coordinador centre

Sr. Daniel Gallardo
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Activitat Assistencial de la CPUB

• La Clínica Psicològica UB ha

incrementat progressivament la seva

activitat assistencial des de la seva

obertura l’1 d’octubre de 2021.

• Aquest augment s’ha donat en els

diferents serveis, el que suposa la

consolidació d’aquests.

• Aconseguir un flux de pacients

constant al centre és clau per

aconseguir els objectius docents i de

recerca del centre.

• Els nivells de demanda han anat creixent

durant l’any el que reafirma la necessitat

d’un centre com aquest en un moment,

on la salut mental ha pres rellevància

social.

• L’acceptació del centre i els seus serveis

ens encoratja a continuar apostant per

aquest projecte.

L’activitat assistencial a la Clínica Psicològica Universitat de Barcelona augmenta l’any 2022.

Durant el 2022, es produeix un augment progressiu de l’activitat del centre.

Tractant-se d’un centre de recent obertura, aquestes dades mostren l’interès per la població

per utilitzar els serveis proposats
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En 2022 la Clínica Psicològica UB comença una nova etapa plena de noves perspectives.

Després del canvi en la direcció facultativa del centre, per la jubilació de la doctora

Saldaña, la doctora Balaguer assumeix el càrrec, l'any que ha de significar l’arrencada

definitiva del Projecte.

En aquesta etapa les diferents unitats esdevenen en serveis assistencials, s'amplia

l'equip assistencial sanitari i s'avança en els circuits interns.

Durant el 2022, el centre tornarà a acollir a alumnes de grau i de màster que realitzaran

les seves pràctiques en un entorn propici per a la màxima qualitat en la docència clínica.

El gran repte d'aquesta etapa és la generació de sinergies internes entre els diferents

serveis i la consolidació del centre, apostant per una atenció de la màxima qualitat i

basada en la ciència.

Aquesta etapa suposa un repte organitzatiu i d'unificació de criteris, que permeten

consolidar un centre que està cridat a ser de referència en el territori.

Aquests reptes es poden afrontar gràcies al suport de la Universitat de Barcelona.

La Clínica Psicològica UB inicia una nova etapa
perseguint els seus objectius assistencials i
docents.

la CPUB
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Col·laboracions institucionals de la CPUB

Fora de l'entorn UB s'estableix col·laboració amb
el Departament de Treball i Empresa de la
Generalitat de Catalunya.
Aquest departament ja havia realitzat un encàrrec

en 2021 per a valorar la situació dels seus
treballadors respecte a la salut mental.
Al segon trimestre de 2022, es posa en marxa el
Programa d’Ajut Emocional, un programa que
garanteix l'accés a l'assistència psicològica als
treballadors d'aquest departament.

El programa és molt ben acollit pels interessats i 
es preveu donar-li continuïtat en exercicis 
posteriors.

Aquesta col·laboració és un exemple d'encàrrecs 

institucionals com els que aquest centre podrien 
rebre en el futur.

Durant el 2022, la Clínica Psicològica UB va
encetar les primeres col·laboracions amb altres
institucions.

Les aliances permeten a les institucions ampliar el
seu abast i augmentar la seva influència. Això pot
ajudar a enfortir la seva presència i reputació, així
com, a augmentar el seu impacte en la societat.

Dins de l’entorn UB s'estableixen col·laboracions
amb algunes facultats i amb els vicerectorats
d'estudiants. S’atenen també algunes sol·licituds
realitzades per alguns dels màsters i postgraus de
la UB.

S'estableixen altres aliances amb institucions
com l'associació Catalana de Dislèxia i
l'Associació de Dislèxia d'Euskadi per tal
d'afavorir el coneixement i l'accessibilitat dels
col·lectius als quals representen a la
metodologia UBinding.
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La UB treballa per al benestar emocional 

de la seva comunitat

La UB, conscient de la importància del

benestar emocional i la prevenció i

promoció de la Salut Mental, va posar en

marxa el servei de suport psicològic a la

comunitat UB el darrer trimestre del 2021.

Aquest servei, encomanat a la Clínica

Psicològica UB, que gestiona la Fundació

Josep Finestres, s’ha consolidat durant

l’any 2022 rebent més de 260 sol·licituds,

de les quals, més del 85% corresponen a

estudiants de la UB.

Aquest servei ha permès als usuaris i

usuàries accedir als serveis de psicologia,

obtenint unes primeres accions destinades

a la contenció i l’assessorament.

La Clínica Psicològica UB ofereix una tarifa

especial als membres de la comunitat UB.

Aquesta mesura complementa al servei de

suport psicològic a la comunitat UB, donat

que qualsevol usuari aconsegueix donar

continuïtat a la seva atenció psicològica en un

dispositiu de les màximes garanties i en les

condicions més favorables.

Aquestes mesures i d’altres, com les xerrades

de conscienciació als campus, permeten a la

Universitat de Barcelona oferir una atenció a

la seva comunitat, no solament a través de la

intervenció, sinó, també a través de la de

prevenció i promoció de la salut mental.

Atenció psicològica per a la 
comunitat UB a la CPUB

Servei de suport psicològic 
a la comunitat UB

Alhora que ha permès realitzar un primer

triatge i informació als usuaris sobre la seva

necessitat de continuar una teràpia

personalitzada d’ajut psicològic.
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UBinding amplia l’accessibilitat a la seva 

metodologia

En passar les proves als nens es va detectar que no
tenien ben consolidats alguns processos orals bàsics, no
eren capaços de separar les paraules en sons o en
síl·labes, no entenien el concepte de rimar, no sabien
comptar el nombre de paraules que compon una frase,
entre d’altres dificultats.

Aquest tipus d'exercicis és bàsic per consolidar una
bona base abans d'aprendre a llegir, i en moltes
ocasions les escoles no aprofundeixen en això perquè la
major part dels nens no necessiten aquesta ajuda.

Mitjançant el nou bloc de sessions de prelectura, es
treballen els processos que s'ha demostrat que és
important tenir dominats abans de començar amb la
lectura (com són la consciència de les paraules, les
síl·labes o els fonemes).

En general, són processos que els nens i nenes
tendeixen a aprendre de manera automàtica i
inconscient, simplement amb l'exposició al llenguatge
oral. No obstant això, hi ha molts nens que no són
capaços de fer-ho per ells mateixos i és necessari
explicitar-los les instruccions de com es pot segmentar

el llenguatge.

UBinding Estiu 2022

A l'estiu del 2022, UBinding torna a llençar
UBinding estiu. Amb la mateixa metodologia, però
un format intensiu adaptat a l'estiu.

La proposta d'UBinding és treballar les habilitats
lectores durant el període estival, consolidant els
aprenentatges del curs escolar i millorar les
habilitats lectores dels infants per al curs
acadèmic vinent.
Aquest format permet a la població beneficiar-se
de la metodologia UBinding fent-la més accessible
econòmicament i aprofitar un període no lectiu
com oportunitat de treball conjunt de famílies i
infants.

Nou Bloc 
d’activitats per a 
infants amb 
més dificultats
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L’Oferta formativa

2022 ODONTOLOGIA PODOLOGIA PSICOLOGIA TOTAL

MÀSTER 15 3 3 21

POSTGRAU 4 1 1 6

TÍTOL EXPERT 2 1 2 5

CURS SUPERIOR 

UNIVERSITARI
1 2 0 3

CURS EXTENSIÓ 

UNIVERSITARI
1 0 0 1

TOTAL 23 7 6 36

L’oferta formativa gestionada en l’any 2022 per la Fundació

ha sigut la següent:

La Fundació Josep Finestres ofereix, a través dels
centres hospitalaris que gestiona, les instal·lacions,
els/les professors/es i professionals especialistes; els
serveis de suport necessaris per a la realització de la
docència clínica d’alumnes de grau, postgrau, màster,
formació professional i formació continuada en l’àmbit
de l'Odontologia, la Podologia i la Psicologia de la
Universitat de Barcelona.
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Odontologia

370 Grau

234 Postgraus i

Màsters

353 239

Xifres d'alumnes del curs 2022

Podologia

175 Grau

113Postgraus i

Màsters

Psicologia

22Grau

164 Postgraus i

Màsters

Durant l’any 2022, més

de 1000 estudiants s’han

format en l’àmbit clínic

als centres gestionats

per la Fundació.

Alumnes

0 100 200 300 400 500 600 700

Odontologia

Podologia

Psicologia

Grau Postgraus i màsters
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Les dades fan referència al curs acadèmic de juny a setembre. Les dades del curs 2021-
2022 estan incompletes fins a finalitzar el 2022.

Evolució a la xifra d’alumnat en pràctiques a la FJF
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Cures i auxiliar d'infermeria
Documentació i administració sanitària
Administració i finances i Manteniment

Acollim estudiants de formació professional en
pràctiques

L’objectiu intrínsec de la Fundació és la docència. Per aquesta raó, com cada
any, la Fundació aposta també per acollir alumnes de Formació Professional
(actualment anomenats cicles formatius) i signa convenis amb diferents
instituts, per tal que els alumnes duguin a terme les seves pràctiques de cicles
formatius en auxiliar d’infermeria, documentació i administració sanitària,
administració i finances i manteniment.

Des de 2017, a la Fundació Josep Finestres, s’han format 228 alumnes de cicles
formatius, en concret, el 2022, d’aquests alumnes que han vingut als nostres
centres a realitzar les seves pràctiques, s’han incorporat a la plantilla de la
Fundació 5 persones.
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Cessió de l’equip XGUIDE a l’HOUB

Entre les diferents col·laboracions i cessions d'equips de l'any

2022, cal destacar la de l'equip XGuide de Nobel Biocare.

Es tracta d'un equip d'última generació que combina imatges reals

amb recreació tridimensional. L'objectiu d'aquest equip és guiar a

l’odontòleg en la col·locació d'implants dentals. Gràcies a aquest

equip s’augmenta la precisió fent el procediment menys invasiu.

Làser CO2 Ultrafine v10 a l’HPUB

El 2022 s'arriba a un acord per a la cessió de dos equips “Làser 

C02 Ultrafine v10”.

Es tracta d’un làser indicat per cirurgies dermatològiques i destaca 

per la seva tecnologia de polsos altament controlable. L’HPUB 

utilitza aquest equipament per tractar papil·lomes i onicomicosi.

37

A través dels acords i les cessions de la indústria aconseguim que els estudiants puguin

estar en contacte amb la tecnologia. Gràcies a aquestes cessions els i les estudiants

poden adquirir coneixements actualitzats i estar al corrent de les millors pràctiques i

eines utilitzades en el seu camp.

La tecnologia avança ràpidament en tots els camps, i és fonamental
que els universitaris es mantinguin actualitzats en les últimes
tendències i avanços tecnològics del seu sector.

Acords, cessions i convenis

Ecògraf d’última generació a l’HPUB

Aquesta tecnologia és habitualment utilitzada per a la detecció de

tumoracions, però gràcies a les altes especificacions d’aquest equip

s’està provant en el diagnòstic osteogràfic quantitatiu.

L’estreta col·laboració entre l’Escola de Podologia UB i la FJF ha

permès incorporar a l’HPUB aquest equip que amplia la capacitat

diagnòstica del centre.
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Comitè d’Ètica i Investigació 
Amb Medicaments

Nombre de projectes avaluats pel CEIm durant l’any 2022 i

sentit dels dictàmens

El Comitè d’Ètica i Investigació amb Medicaments continua treballant per la recerca i la

investigació clínica de l’HOUB. Durant l’any 2022 es van avaluar 115 protocols, dels quals 50

van ser aprovats. També hi ha hagut 10 esmenes aprovades el 2022. D’aquests protocols,

dos estan finalitzats i acceptats per ser publicats i 5 protocols estan pendent de ser

publicats. Al següent gràfic podem veure les àrees d’estudi dels protocols aprovats durant

el 2022 al CEIm HOUB. També cal destacar que, dins de l’Hospital Odontològic UB s’han dut

a terme 36 protocols en total, 20 estudis que comporten procediments invasius i 16 que

no comporten cap procediment invasiu, i 3 estudis en total en conjunt amb la Unitat de

Formació i Recerca d’odontologia Universitat de Barcelona (UFR). 2 procediments invasius,

1 procediment no invasiu i dos estudis multicèntrics.
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• La pertinença a un CEIm és incompatible amb
interessos derivats de fabricació i venda de
medicaments o productes sanitaris.

• Els membres han de garantir confidencialitat
de la informació i hauran de fer pública la
declaració d’absència de conflicte d’interès.

• El membre que tingui alguna relació amb un
dels estudis plantejats, haurà de sortir de la
reunió.

• Tots els membres tenen vot d’igual valor.

• Els membres no poden rebre remuneració
econòmica.

+ Salut Dental

Clínica Dental Arnabat i Artés - Av. Meridiana

Clínica Dental Arnabat i Artés - Av. Roma

Clínica Dental Dr. Ayuso

Clínica Dental Dr. Chimenos

Clínica Dental Enric de Clemente Sala - Dra. 

Eugènia Rodríguez

Clínica Dental Rosselló i Camps

Clínica Dental T.J. Escuin

CMD López-Ayuso, SLP

Consultori Dental Dr. Boj.

Dental Esthetic BCN

Hospital Odontològic UB

Hospital Podològic UB

Mitdental SLP

Orthodent Molins S.C.P. 

Vidal Dentistes  

Unitat de Formació i Recerca d’odontologia 

Universitat de Barcelona (UFR)
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El CEIm HOUB té com a àmbit d’actuació 

principal a l’Hospital Odontològic UB, 

l’Hospital Podològic UB, tot i que també 

compta amb la presència i participació 

d’altres consultoris i clíniques que es 

detallen a continuació.

Composició 

CEIm HOUB 2022

Àmbit d’actuació  
CEIm HOUB 2022

Pressupost

CEIm HOUB 2022

CONCEPTE Any 2022

Cost anual serveis jurídics 4.800,00

Cost anual personal suport 19.769,28

Cost anual de despeses d'administració 4.256,61

Despeses varies CEIC ( inclou formació) 500,00

Cost anual manteniment Semicrol 1.534,52

30.860,40
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La universitat és un centre de generació i difusió de coneixement, mentre que la indústria
és l'àmbit on s'apliquen aquests coneixements per a resoldre problemes i crear productes i
serveis. La col·laboració entre tots dos permet transferir el coneixement acadèmic i científic
a la indústria, la qual cosa impulsa la innovació i l'avanç tecnològic.
Una de les formes de col·laboració és a través de les aules i les càtedres.

Durant el 2022, 4 càtedres UB van realitzar accions de recerca amb la col·laboració de la FJF
i a través dels pacients que es visiten a l’Hospital Odontològic UB.

Càtedres UB als centres gestionats per la FJF

Càtedra BioHorizons & UB

Aquesta càtedra va néixer amb l'objectiu de desenvolupar projectes de recerca al voltant de la

implantologia i la divulgació dels resultats científics a la societat, així com activitats de formació

en implantologia oral avançada.

Càtedra UB-Avinent

Entre els objectius d’aquesta càtedra trobem la realització d’estudis clínics i preclínics amb 

l’objectiu de millorar la qualitat assistencial dels pacients i la  creació del premi càtedra UB-Avinent 

amb l’objectiu de fomentar l’excel·lència clínica en Implantologia Bucal.

Càtedra UB-Dentaid

La UB ha formalitzat una càtedra amb l'empresa Dentaid, SL per a dur a terme activitats de 

recerca en els camps de la cirurgia oral, la implantologia, la microbiologia oral i l'odontologia.

Càtedra UB Prevenció i Salut Oral

L’empresa Curaden és referent de prevenció i salut oral a Europa, concretament en l’àmbit de

l’educació. Ha escollit la UB com a centre pioner a l’Estat espanyol en la seva tasca d’educació en

l’àmbit de la prevenció de les malalties bucodentals dels futurs professionals de la salut oral.

Memòria 2022 – Fundació Josep Finestres 41



La FJF en 

Xifres



Assistència en xifres

52.979

83.291

10.020

15.992

13.734

1.901

6.796

35.815

3.689

TRACTAM EN TS

V I S I TES  TOTAL S

PRI M ERES  
V I S I TES

Odontologia Podologia Psicologia

Hospital Odontològic UB

• 10.020 Primeres visites 

• 83.291 Visites 

• 52.979 Tractaments 

Hospital Podològic UB

• 1.901 Primeres visites 

• 13.734 Visites 

• 15.992 Tractaments 

Clínica Psicològica UB

• 3.689 Primeres visites 

• 35.815 Visites 

• 6.796 Tractaments 
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Assistència en xifres

Dades assistencials per centres durant el 2022 
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Odontologia

22.620

Hospital Odontològic UB

Podologia

5.905

Hospital Podològic UB

Psicologia

4.392

Clínica Psicològica UB
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Pacients atesos l'any 2022

L’assistència al pacient forma part intrínseca

de l’activitat de la Fundació Josep Finestres.

L’objectiu de la gestió dels centres és que els i

les pacients se sentin acollits per tots els i les

professionals, clínicament i personalment. És

per això que l’organització treballa sota la

filosofia de la recerca de l’excel·lència i la

millora continua.

En línia amb aquest objectiu, ens dediquem a

mesurar i identificar les oportunitats que ens

facin créixer i ser una millor entitat pels

nostres públics i per la societat en general.

Definir els objectius i les prioritats ajuda a la

presa decisions fonamentals per tota entitat

amb vocació d’avançar. El nombre de pacients

que s’han visitat durant el 2022 als nostres

centres, ha crescut respecte a l’any 2021.
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Pacients en xifres
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Ingressos

71

Despeses

El pressupost assignat a la FJF pel 2022, dotava 
l’entitat de la previsió de les següents partides 
d’ingressos per línia d’activitat: 

Activitat 
assistencial 
docent

5.699.353€

Activitat 
assistencial 
FJF

1.167.891€

Activitat 
docent 2.806.259€

Activitat 
recerca

18.860€

Subvencions 
personal UB 151.770€

Altres 250.422€

Despeses 
d’explotació 3.422.271 €

Recursos 
Humans 4.227.233 €

Dotacions a 
l’amortització 
i provisió

152.630€

Matrícules 
postgraus 2. 279.869€

56%

12%

28%

0%
2% 2%

Activitat assistencial
docent
Activitat assistencial FJF

Activitat docent

Activitat recerca

Subvencions personal
UB
Altres

34%

42%

1%

23%

Despeses d’explotació

Recursos Humans

Dotacions a l’amortització 
i provisió

Matrícules postgraus

Pressupost 2022
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La veu del i 
de la pacient



Pla d’enquestes
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El pla d’enquestes es basa en tres

qüestionaris, creats especialment

l’Hospital Odontològic UB, l’Hospital

Podològic UB, i la Clínica Psicològica

UB. Aquests estan formats per 20

preguntes incloent-hi una pregunta

oberta, la qual cosa permet explicar la

seva experiència més personal,

permetent-nos també conèixer si hi ha

algun aspecte que podríem incloure en

el disseny de pròximes enquestes

d’opinió.

Amb aquestes enquestes es pretén

conèixer, de primera mà, la valoració

que reben alguns dels aspectes més

importants del centre, amb relació a

l’accessibilitat, el tracte, el servei, la

confidencialitat i privacitat, la

informació rebuda, la neteja, el confort,

l’atenció, entre altres qüestions.

La resposta a la pregunta "Li agradaria

tornar-se a visitar a l'hospital", ha tingut

un any més un excel·lent resultat.

El resultat de l'any 2022 

tornen a reflectir la fidelitat

i confiança de l'usuari dels 

nostres serveis.
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La Fundació Josep Finestres treballa a

través de la millora contínua i la cerca

de l’excel·lència. En aquest procés,

s’instrumenta d’eines, com ho són les

enquestes d’opinió que s’entreguen,

periòdicament, als pacients i

acompanyants que es troben a les sales

d’espera dels centres de la Fundació.

Aquests aspectes qualitatius ens ajuden

a aplicar el focus d’atenció en aquells

aspectes percebuts com a millorables i a

conèixer una mica més l’opinió rebuda

per part d’una part del nostre públic.



Pla d’enquestes

Sí, 
sense 

dubtes

Si
13%

No
0%

Sí, sense dubtes Si No

Sí
98%

No
0%

Ns/Nc
2%

Sí No Ns/Nc

Es tornaria a visitar a l’Hospital Podològic UB?

Es tornaria a visitar a l’Hospital Odontològic UB?

Període: Juny – novembre 2022 Nivell de confiança: 90% Marge d’error: 5%

Es tornaria a visitar a la Clínica Psicològica UB?

Sí
95%

No
2%

Ns/Nc
3%

Sí No Ns/Nc

El Pla d’enquestes 2022 ha tornat
uns bons resultats per als nostres
centres.

En el cas dels hospitals els resultats
han estat satisfactoris, tot i que ens
conviden a continuar treballant en
alguns aspectes per tal de continuar
en la millora continua que és segell
d’aquesta institució.

L’índex de fidelitat d’ambdós
centres va ser molt elevat, en
concret d’un 96% a l’Hospital
Podològic UB i un 95% a l’Hospital
Odontològic UB, resultats que
reflecteixen un nivell de confiança
elevat en els nostres centres.

A la Clínica Psicològica UB es
realitzen les primeres enquestes
amb resultats molt prometedors.
Tot i que el centre no té encara uns
circuits madurs, els usuaris puntuen
de manera molt positiva aspectes
com instal·lacions, neteja, amabilitat
del personal i tràmits administratius,
entre d’altres.

El 98% dels enquestats tornarien a
visitar-se a la CPUB, circumstància
que ens omple de satisfacció en un
centre jove però cridat a convertir-
se en referent en les seves
especialitats.

98% 
TORNARIA A LA 
CPUB

95% 
TORNARIA AL 
HOUB

96% 
TORNARIA AL 
HPUB
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Notícies
Activitats de la 
Fundació al 2022
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A continuació, destaquem tres interessants notícies que
formen part de les accions amables que s’han dut a terme
durant el 2022.

Alumnes d’Ucraïna del grau

d’Odontologia de la Universitat de
Barcelona, que fan pràctiques
a l’HOUB, van sol·licitar col·laboració a
la Fundació Josep Finestres a través
de la seva Direcció General i,
juntament amb la Direcció Facultativa
de l’Hospital Odontològic Universitat
de Barcelona, i l’Escola d’Odontologia
de la Facultat de Medicina i Ciències
de la Salut de Bellvitge, han lliurat
més de 40.000 unitats de material
sanitari entre bates quirúrgiques,
mascaretes quirúrgiques, guants,
gases i medicaments.

La Fundació Josep Finestres fa una donació de més de 40.000
unitats de material sanitari
El passat dia 30 de març de 2022 es va fer efectiva la donació realitzada per
la Fundació Josep Finestres a través del consolat General d’Ucraïna a Barcelona, per
donar suport a la població ucraïnesa.

Les 1001 dents és una clínica amb un

tarannà eminentment social que promou
la cura de la salut bucodental, des de
l’àmbit local fins a l’internacional, a
través de la seva col·laboració amb l’ONG
Acción Planetaria.

L’acord permetrà que els i les alumnes
del Màster d’Odontopediatria de la UB
realitzin pràctiques clíniques en un
entorn clínic diferent mentre es recolza
el projecte solidari de la clínica.

La Fundació Josep Finestres signa un conveni de col·laboració amb
la clínica Les 1001 dents.
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La Fundació Josep Finestres va
celebrar la 2ª edició del concurs de
Postals de Nadal

La Fundació Josep Finestres ha signat un

conveni amb la Fundació Teresa Gallifa,
que dóna accés als serveis assistencials de
la FJF amb un preu reduït per a famílies
monoparentals maternes, en risc d'exclusió.

La Fundació Teresa Gallifa centra la seva
activitat en la inclusió social de les dones
embarassades i les mares monoparentals
vulnerables, perquè puguin gaudir de la
seva maternitat amb el suport que
necessiten.

Els serveis que la Fundació Josep
Finestres es proposa oferir, a aquests
col·lectius són: serveis podològics, a
l'Hospital Podològic UB i serveis
odontològics, a l'Hospital Odontològic UB.

La Fundació Josep Finestres amb Teresa Gallifa

NADAL 2022

Guanyadora: Sílvia Ruiz, Clínica
Psicològica UB

NOTÍCIES 2022

L’Associació Catalana de Dislèxia va ser
l’encarregada de tancar la darrera sessió de la
darrera edició del títol d’expert UB en dislèxia i
dificultats lectores, en una sessió realitzada a l’aula
de la Clínica Psicològica UB el passat 18 de juny.
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L’Hospital Odontològic UB col·labora amb recursos materials a
Centre Amèrica.

Es potencia la recerca aplicada a l’Hospital Podològic UB

NOTÍCIES 2022

La Fundació Josep Finestres dona instrumental

en un segon cicle de vida útil per l’atenció

odontològica solidària a països amb pocs

recursos.

La col·laboració amb la Fundació Omar

Mosquera i amb Dentistas sin fronteras, ha

possibilitat que durant l’estiu de 2022, utillatge

de la Fundació, arribi a diferents punts de

Centreamèrica. Aquesta col·laboració ha permès

ampliar els recursos materials d’aquestes

organitzacions, alhora que fomenta l’economia

circular i l’aprofitament màxim de l’instrumental.

El 2022, s’han dut a terme diferents iniciatives de

recerca a l’HPUB, i algunes d’anys anteriors, han

començat a donar resultats en forma de publicació

científica. Aquestes dades posicionen l’HPUB com

un emplaçament necessari per dur a terme la

recerca impulsada per l’Escola de Podologia de la

UB.

A les instal·lacions de l’HPUB, es van dur a terme 6 Estudis i 1 Tesi l’any 2022.

Els professors i professores de l’Escola de Podologia UB
van tenir una destacable participació al 51 Congrés
Nacional de Podologia celebrat a Valencia.
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La Fundació Josep Finestres és un equip
de persones que, de manera conjunta,
treballen per ajudar a la Universitat de
Barcelona en una de les seves missions
més importants, la transferència del
coneixement.

Gràcies a l’esforç d’aquest grup humà
cada dia es formen en l’entorn clínic els
professionals de la salut del futur.

Volem continuar amb aquesta missió sent
referents, inclusius, ètics, emprenedors i
transparents.

Per aquest motiu, continuarem treballant
per oferir la millor assistència,
proporcionar una docència clínica de
qualitat i apostar per la recerca.
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Fundació Josep Finestres
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